STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
W KAMIONCE

(na podstawie ustawy — Prawo oswiatowe)

Rozdzial 1
Nazwa i typ Szkoly

§1
e Szkota Podstawowa w Kamionce zwana dalej ,,Szkola” jest publiczng
osmioletnig szkotg podstawowa z oddzialem przedszkolnym.
e Szkota ma siedzibe w Kamionce.

3. Uchwalg Nr XXXI/216/2017 Rady Gminy Sme¢towo Graniczne z dnia 8
listopada 2017 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatlcenia dotychczasowej
szescioletniej Szkoty Podstawowej] w Kamionce w o§mioletnig Szkot¢ Podstawowa
w Kamionce ( decyzjag Rady Gminy obowigzek szkolny dla uczniéw kl. VII 1 VIII
zostat przeniesiony do Szkoly Podstawowej w Smetowie Granicznym).

4. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Sm¢towo Graniczne.
Rada Gminy 1 Urzagd Gminy maj3 siedzib¢ w Smetowie Granicznym przy
ul. Dworcowej 10 .

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Pomorski Kurator
Oswiaty.

6. Szkota ma ustalony obwdd Uchwalg Nr XXX1/216/2017 Rady Gminy Smetowo
Graniczne z dnia 8 listopada 2017r.

§2
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

e Dpyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
w Kamionce;

eNauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych
w Szkole Podstawowej w Kamionce;

eRodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem,;

eUczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowe;



w Kamionce;
*Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Smetowo Graniczne;

eOrganie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie
Pomorskiego Kuratora O$wiaty;

eUstawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.)

ePrawie o§wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.).

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§3

Szkota w szczegdlnosci realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw Prawa
oswiatowego oraz innych ustaw, w szczegolnosci zadan wskazanych w tych
przepisach 1 odnoszacych si¢ do ksztalcenia, wychowania 1 opieki. Ksztalcenie w
szkole trwa osiem lat i sktada si¢ z:

I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna;

IT etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII.

e Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢
o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny
1 moralny ucznia.

Ksztalcenie ogdlne w szkole ma na celu:

wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspodlpracy,
solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw
postepowania 1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowe;,
regionalnej 1 etnicznej;

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby 1 szacunku dla godnos$ci
innych osob;



rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢
1 przedsigbiorczos¢;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie ucznidw w taki zasOb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty

1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i1 okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawosci poznawczej;

ksztaltowanie postawy otwartej wobec swiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosc¢;

zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
eCelem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka.

eCelami edukacji w klasach IV-VIII s3a:

e wyposazenie ucznidw na kazdym przedmiocie w wiadomosci
1 umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie si¢ w jezyku polskim
W sposOb poprawny i zrozumiaty;

e rozbudzenie u uczniow zamitowania do czytania oraz zwigkszenie
aktywnosci czytelniczej uczniow;

o ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych
nowozytnych;

ezindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb 1 mozliwosci.

oCele ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw w klasach IV-VIII
sg okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty
podstawowe;.



§ 4

e Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,
przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie
do samorozwoju.

e Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki,
uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

eDo zadan szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

ewspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajgcych eksperymentowanie 1 nabywanie do§wiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwd; we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spolecznym 1 poznawczym,;

ezapewnienie prawidlowe] organizacji zabawy, nauki 1 odpoczynku dla uzyskania
ciggltosci procesow adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym
rozwijajacych si¢ w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
ewspieranie:

e aktywnosci dziecka, ksztattujacej umiejetnos¢ korzystania
z rozwijajacych si¢ umystowych procesow poznawczych, niezb¢dnych do
tworzenia wlasnych wzorow zabawy, nauki 1 odpoczynku;

e wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig;

ewybOr (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen 1 rozumowania
oraz uwzgledniajacego potrzeby 1 mozliwosci ucznidow rozwijajacych si¢ w sposob
nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

eplanowa realizacja programu nauczania szanujgca godnos¢ uczniow, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajagca indywidualno$¢, oryginalnos¢,
wzmacniajgca poczucie wartosci, zaspokajajagca potrzebe poczucia sensu
aktywnosci wlasnej 1 wspotdziatania w grupie;

ezapewnienie dostepu do wartoSciowych, w kontekScie rozwoju ucznia, zrodet
informacji 1 nowoczesnych technologii;
eorganizacja zajec:
e dostosowanych do intelektualnych potrzeb i1 oczekiwan rozwojowych
dzieci, wywotujacych zaciekawienie, zdumienie 1 rado$¢ odkrywania
wiedzy, rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych 1 innych osob, sprzyjajacych



utrzymaniu zdrowia psychicznego, fizycznego
1 spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej);

e umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen poprzez zabaweg, wykonywanie
eksperymentdw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan,
rozwigzywanie probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwosci i
potrzeb rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci kazdego dziecka;

e wspierajacych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki 1 zachowania
adekwatne do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wtasne 1
grupy, sprawnos¢ fizyczna, zaradno$¢, samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢ 1
poczucie obowigzku;

e wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktére wynikaja ze stopniowego
przejScia z dziecinstwa w wiek dorastania;

e umozliwiajagcych poznanie wartosci 1 norm spotecznych, ktérych zrédtem
jest rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spotecznos¢ lokalna
1 regionalna, nardd, oraz rozwijanie zachowan wynikajacych z tych
warto$ci, a mozliwych do zrozumienia przez dziecko na danym etapie
roZwWoju;

e wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbior sztuki 1 potrzebe jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajagcych mozliwosci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na
danym etapie rozwoju dziecka;

e wspierajacych dostrzeganie srodowiska przyrodniczego 1 jego eksploracje,
mozliwo$¢ poznania wartosci 1 wzajemnych powigzan skladnikow
srodowiska przyrodniczego, poznanie wartosci 1 norm, ktérych zrodlem
jest zdrowy ekosystem, oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a
takze odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu
tego Srodowiska,

e umozliwiajagcych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych
narodow, w tym krajow Unii Europejskiej, roéznorodnych zjawisk
przyrodniczych, sztuki, a takze zabaw 1 zwyczajow dzieci innych
narodowosci, uwzgledniajacych mozliwosci percepcji 1 rozumienia tych
zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;

eorganizacja przestrzeni edukacyjnej:

e ergonomicznej, zapewniajgce] bezpieczenstwo oraz mozliwos¢ osiggania
celow edukacyjnych 1 wychowawczych;

e umozliwiajagcej aktywnos¢ ruchowg 1 poznawcza dzieci, nabywanie



umiejetnosci  spotecznych, wlasciwy rozwdj] emocjonalny oraz
zapewniajgcej poczucie bezpieczenstwa;

e stymulujacej systematyczny rozwoj wrazliwosci estetycznej 1 poczucia
tozsamo$ci, umozliwiajacej integracje ucznidw, ich dziatalnos¢
artystyczng, spoteczng 1 inng wynikajacg z programu nauczania oraz
programu wychowawczo-profilaktycznego;

ewspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami
1 instytucjami, uznanymi przez rodzicoOw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkow umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

esystematyczne uzupeilianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa

1 harmonijnego rozwoju;

esystematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiggnig¢cia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.

«Do zadan szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

erozwijanie 1 ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i
dbanie o wyposazenie ucznidw w wiadomosci

1 umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie si¢ w jezyku polskim

W sposOb poprawny 1 zrozumiaty;

eksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

eksztalcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki w
zyciu codziennym, a takze ksztalcenie mys$lenia matematycznego;

ewskazywanie roli biblioteki w procesie ksztalcenia 1 wychowania oraz
ksztattowanie kompetencji czytelniczych;

ezapewnienie warunkow do ksztalcenie wiedzy 1 umiej¢tnosci wynikajacych z
poszczegdInych przedmiotéw okreslonych planem nauczania;

estwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiejegtnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod

1 technik wywodzacych si¢ z informatyki, postugiwania si¢ komputerem

1 podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na
zajeciach z r6znych przedmiotow;

eksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wiasnego i1 innych osob;



erozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych 1 spotecznych uczniow;

ewzmacnianie poczucie tozsamosci narodowej, przywigzania do historii

1 tradycji narodowych, przygotowanie 1 zache¢cania do podejmowania dziatah na
rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢

w wolontariat;

eprzygotowanie ucznidw do wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

e ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie
ucznia, na wartosci, ktére wyznaczaja cele wychowania
1 kryteria jego oceny, a wartosci skfaniajg czlowieka do podejmowania
odpowiednich wyborow czy decyzji;

epodejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upami¢tniania
postaci 1 wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi S$wigtami narodowymi i
symbolami panstwowymi.

e Cele 1 zadania szkoly uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny
szkotly, o ktorym mowa w art. 26 ustawy Prawo oSwiatowe.

eZadania szkoty sg realizowane poprzez:
ewltasciwy dobor przez nauczycieli programOw nauczania;

ezatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi
1 przygotowaniem pedagogicznym;

eorganizowanie zaj¢¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowej 1
zachowaniem rOwnowagi miedzy nauka a wypoczynkiem,;

erespektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia
1 wychowania;

esystematyczng wspdtprace z rodzicami;
7. Przy realizacji zadan szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczenstwa:

euczniowie sg pod stalg kontrolg 1 nadzorem nauczycieli;

eza bezpieczenstwo uczniow w trakcie zajg¢ edukacyjnych 1 innych zajec
organizowanych przez szkole odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

eprzestrzegane s3 regulaminy pracowni, instrukcje przeciwpozarowe oraz zasady
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

eurzadzenia 1 sprzet, z ktorego korzystaja uczniowie jest systematycznie
kontrolowany;



8.W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi szkota
zapewnia:

erealizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

ezajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
47 ust. 1 pkt 5 Prawa o$wiatowego;

einne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub ucznidéw,
w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne;

edzialania skierowane na uspotecznianie uczniow;

§5

eSzkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

ePomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia

1 stwarzanie warunkoéw jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa

w zyciu szkoly oraz w §rodowisku spotecznym.

ePomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom dzieci

1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéOw 1 nauczycieli

w rozwigzywaniu problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umieje¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy
udzielanej uczniom.

eKorzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne 1
nieodplatne.

ePomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor.

ePomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg dzieciom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

oW szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezace;j
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
1 specjalistow, a takze w formie:

ezaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;



ezajeC rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
ezaje¢ dydaktyczno - wyrOwnawczych;

ezajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rewalidacji oraz innych o charakterze terapeutycznych;

ezindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia, z zastrzezeniem ust. 15;
eporad 1 konsultacji;
ewarsztatow.

ePomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na organizowaniu 1 prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow
1 szkolen.

eDo zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

eorganizowanie wspomagania szkoly w zakresie realizacji zadan polegajacych na
zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosSci
udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

eustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w
ktorych poszczegbdlne formy beda realizowane;

einformowanie niezwtocznie w formie pisemnej rodzicéw o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o
wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

e Nauczyciel 1 wychowawca udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
trakcie biezacej pracy z uczniem.

e Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

erozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw;

eokreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;
erozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

epodejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢

1 poprawy ich funkcjonowania;

ewspOlpraca z poradnig w procesie diagnostycznym 1 podiagnostycznym

w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier



1 ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych zmian;

eprowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy
Z uczniem, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

e trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I-1II deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia 1 jego
zainteresowan,

e szczegdlnych uzdolnien;

ow przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy

w trakcie biezgcej pracy z uczniem 1 informuje o tym wychowawce.

12. Do zadan wychowawcy, o ktérym mowa w § 25, w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

ekoordynowanie pracg zespolu opracowujacego indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny;

einformowanie nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka
potrzebe;

ewe wspOtpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie

1 koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych
dziatan nauczycieli i1 specjalistow oraz biezacej pracy

Z uczniem, z zastrzezeniem ust. 13;

eplanowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej we
wspoOtpracy z rodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi osobami lub
organizacjami pozarzagdowymi lub instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mlodziezy;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. Przepisy ust. 1 — 12 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidéw posiadajagcych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy
planowaniu  udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednienia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

14. Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie
1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom



w szkole.

15.Warunki objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia oraz jej
organizacj¢ okreslajg przepisy, o ktorych mowa w ust. 16.

16.Zasady udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

w publicznych przedszkolach, szkotach i1 placowkach okreslajg przepisy ministra
wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt
5 ustawy Prawo o$wiatowe.

Rozdzial 3
Organy Szkoly
§6
Organami Szkoty s3:
eDyrektor;
eRada Pedagogiczna,;
eRada Rodzicow;
eSamorzad Uczniowski.
§7

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

Zasady powotywania 1 odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslaja przepisy
Prawa o$§wiatowego.

Dyrektor w szczegolnosci:
kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem ust. 7;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rad¢ Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg

1 gospodarczg obstuge szkoty;



wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkote;

wspoldziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen

1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

wspolpracuje z pielegniarka szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi 1 mtodzieza;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng szkole;
wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

e Dyrektor jest kierownikiem =zakltadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami.
Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

e zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty;

e przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty;
e wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostalych pracownikoéw szkoty;
4) wspoldziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym odrgbnymi przepisami;
eDyrektor odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

edydaktyczny 1 wychowawczy poziom szkoty;

ercalizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi
w ramach jej kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego
1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

stworzenie warunkoOw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznidow;

ezapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym;

ezapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych;

ezapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec



organizowanych przez szkolg.

eDyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

oW wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

eSzczegdtowy przydzial zadan, kompetencji 1 odpowiedzialnosci Dyrektora ustala
Wt Gminy.

oW przypadku nieobecnosci Dyrektora, szkotg kieruje wyznaczony przez niego —
nauczyciel.

§8

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Radg Pedagogiczng”, ktora
jest organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

W skiad rady pedagogicznej wchodzg: Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez brac
udzial, z gtlosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
szkoly.

Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
e zatwierdzanie planu pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

e podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

e podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow szkoty;

e podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade
Rodzicow;

e ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;



e ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkolg przez Pomorskiego Kuratora Oswiaty,
w celu doskonalenia pracy szkoty;

e uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.
eRada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
e organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
e projekt planu finansowego szkoty;
e whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien;
e propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych

prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych.

eRada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

oZestaw wszystkich kompetencji 1 uprawnien Rady Pedagogicznej opracowuje
Dyrektor.

eRada pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji
w formie uchwal. Uchwaty podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

e Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

e Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
Sposob postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla Prawo
o$wiatowe.

e Zadania 1 obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkow Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy 1 sposob protokolowania 1
dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespoldw Rady okresla
,Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Kamionce™.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§9

e W szkole dziala Rada Rodzicow, zwana dalej ,,Radg Rodzicow”, ktoéra
reprezentuje 0got rodzicow ucznidw szkoly.

e W skiad Rady Rodzicow wchodzga po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
uczniow danego oddziatu.



e W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jedng klas¢ reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw
w kazdym roku szkolnym.

e Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora 1 innych organdéw szkoty,
organu prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

e Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

euchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty:

eopiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

eopiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

e wspieranie dzialalnosci statutowej szkolty oraz mozliwos¢ gromadzenia
funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw 1 innych zrodet;

epomoc w doskonaleniu organizacji 1 warunkdéw pracy szkotly, udzielanie pomocy
Samorzadowi Uczniowskiemu, organizacjom mlodziezowym
1 spotecznym dzialajacym w szkole;

ewystepowanie do Dyrektora szkoty w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nadobowigzkowych;

ewyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego si¢
0 WyZszy stopien awansu zawodowego;

ewystepowania do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy
nauczyciela;

edelegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora szkoty;

e Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego szkotly, program ten ustala Dyrektor
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

e Rada Rodzicow uchwala , Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow Szkoty
Podstawowej; w Kamionce”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

e Regulamin, o ktérym mowa w ust. 7 okresla w szczegdlnosci:

e wewngetrzng strukture 1 tryb pracy Rady Rodzicow;



e szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady
Rodzicow;

e zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§10

e W szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzagdem”. Samorzad
tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

e Zasady wybierania 1 dziatania organdéw Samorzadu okresla ,,Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej w Kamionce” uchwalany
przez ogot ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

e Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

e Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

eprawo do zapoznawania Si¢ z programem nhauczania, z jego trescig, celem 1
stawianymi wymaganiami;

eprawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

eprawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;

eprawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;

eprawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu;

e Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

e Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie
wolnym od zaj¢¢ edukacyjnych.

e Dzialalno$¢ ucznidow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna 1 wymaga
zgody rodzicow.

e Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

e Swiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu  zakupow,



przygotowywaniu spotkan 1 wystepow;
e Udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
e Uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywne;;

e Pomagac w organizacji zabaw dla mlodszych dzieci.

Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§11

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych, dodatkowych dni wolnych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§12

e Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty.

e Arkusz organizacji szkoly opracowuje Dyrektor i przedkilada do zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej oraz zaktadowym organizacjom zwigzkowym stosowanie
do przepiséw.

e Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii
Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

e Opiniowanie arkusza organizacji przez organ Pomorskiego Kuratora Oswiaty
stosuje si¢ do arkusza organizacji szkoty od roku szkolnego 2017/2018.

§13

ePodstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. Uczniowie

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych przewidzianych planem nauczania

1 programami dopuszczonymi do uzytku w szkole.



e[ iczba uczniow w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25.

oW przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoly, dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust. 2.

eNa wniosek rady oddziatlowej, o ktorej mowa w ust. 3, oraz za zgoda organu
prowadzacego szkotg, Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust.
3, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong

w ust. 2. Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2
uczniow.

eJezeli liczba uczniow w oddziale klas I-I1I szkoty zostanie zwigkszona zgodnie z
ust. 4, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa
w art. 15 ust. 7 Prawa o$wiatowego.

eOddziat, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

eZasady tworzenia oddzialow klas IV — VIII okresla organ prowadzacy.

eZasady podziatu ucznidéw na grupy podczas niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych regulujg odrebne przepisy.

eOrganizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych reguluja
przepisy w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;

w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych

1 ponadpodstawowych oraz placowkach.

¢ Niektore zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatlowych,
a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§ 14

eOrganizacj¢ obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

ePrzerwy migdzylekcyjne trwajg 10 minut, z wyjatkiem przerwy na spozycie
obiadu, ktora trwa 25 minut.

§ 15



e Podstawowa formg pracy szkoly sga zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

e (Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

e W klasach I-IIl podzialu godzin w kazdym oddziale na poszczegolne
obowigzkowe zajecia edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja
matematyczna, edukacja spoteczna, edukacja przyrodnicza, edukacja plastyczna,
edukacja techniczna, edukacja informatyczna, edukacja muzyczna i1 edukacja
jezykowa — jezyk obcy nowozytny) dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajgcia.
W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu edukacji plastycznej,
edukacji informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub
edukacji jezykowej — jezyka obcego nowozytnego innym nauczycielom wymiar
godzin tych zaje¢ okresla ramowy plan nauczania.

§ 16

eUczniowie mogg korzysta¢ z pomocy materialnej ze §rodkoOw przeznaczonych na
ten cel w budzecie Panstwa lub w budzecie Gminy Smetowo Graniczne.

ePomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
eSwiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
estypendium szkolne;

ezasitek szkolny.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatlu w zaj¢ciach edukacyjnych,
w tym wyrdéwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w
ramach planu nauczania, a takze udziatu

w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;

pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegolnosci przyboréw
szkolnych.

eSwiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest

stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe;
eUczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna
o charakterze socjalnym 1 motywacyjnym.

eZasady 1 formy udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla



uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Sme¢towo Graniczne okresla uchwata
Rada Gminy oraz ustawa o systemie oSwiaty.

eZasady przyznawania Swiadczen pomocy materialnej, o ktorych mowa
w ust. 4, okreslajg przepisy Rozdziatu 8a ,,Pomoc materialna dla uczniow” ustawy
o systemie o§wiaty oraz przepisy wykonawcze.

eUczniowie mogg korzysta¢ takze z programow rzadowych albo innych
programow, o ktérych mowa w art. 90u ustawy o systemie oswiaty.

§17

e Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownig szkolna, shuzaca
realizacji programOw nauczania 1 wychowania, edukacji kulturalne;j
1 informacyjnej dzieci 1 mltodziezy, potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych 1 wychowawczych szkoly, oraz ksztalceniu 1 doskonaleniu
nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

e Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki,
pracowni¢ multimedialng oraz czytelnig.

e Biblioteka gromadzi i udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma, e-booki.

e Biblioteka czynna jest w godzinach pracy szkoty, ktore pozwalajg uczniom na
korzystanie z zasobdw biblioteki przed jak i po lekcjach.

e Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczego6lnosci nalezy:

1) Gromadzenie, oprawa 1 selekcja zbiorow;
2) Udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji;
3)Wypozyczanie podrgcznikow 1 przekazywanie materiatlow ¢wiczeniowych;
4) Egzekwowanie zwrotu ksigzek;
5)Wspolpraca z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow 1 zajec
edukacyjnych;
6) Nawigzanie wspoOtpracy z biblioteka publiczna;
7) Udzielanie informacji o stanie czytelnictwa ucznidw;
8) Prowadzenie edukacji czytelniczej 1 medialnej;



9) Rozbudzanie i1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniOw oraz
wyrabiania 1 poglebianie u uczniow nawyku czytania 1 uczenia si¢ (organizowanie
wystaw ksigzek; informowanie o nowych ksigzkach
w bibliotece; prowadzenie konkursow czytelniczych);

§18

oW szkole funkcjonuje swietlica szkolna, zwana dalej ,,Swietlicg”.

eDo $wietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy zostaja dluzej w szkole

ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dowozenia lub dojazdu
ucznidow do szkoty i inne okolicznos$ci, ktore wymagaja zapewnienie opieki tym
uczniom w szkole.

oW swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.
Liczba uczniow w grupie nie moze przekraczac 25.

ePraca $wietlicy ma na celu:

1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do §wietlicy;

2) wlasciwg organizacj¢ czasu wolnego przed lekcjami 1 po lekcjach;

3) pomoc w nauce 1 odrabianiu lekcji;

4) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania ucznidow

1 propagowanie czytelnictwa;

5) przeciwdziatanie agresji 1 przemocy, rowniez stownej;

6) ksztattowanie postaw 1 uczu¢ patriotycznych;

7) ksztaltowanie w uczniach prawidlowych nawykéw zywieniowych;

8) dbanie o bezpieczenstwo, zdrowie 1 dobre samopoczucie ucznia;

9) ksztaltowanie w uczniach postaw proekologicznych.
eSwietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
w szczegOlno$ci zajecia rozwijajace  zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

e Do zakresu zadan wychowawcy §wietlicy nalezy:



1) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy;
2) systematyczne dokumentowanie swojej pracy w dzienniku swietlicy;
3) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w swietlicy;
4) organizowanie gier 1 zabaw ruchowych;
5) pomoc w odrabianiu zadan domowych;
6) rozwijanie samodzielnosci uczniow;
7) wspotdziatanie z rodzicami 1 nauczycielami wychowankow;
8) ksztaltowanie nawykow zwigzanych z dbatoscig o higieng 1 czystos¢
¢ Do obowigzkéw ucznia przebywajacego w swietlicy nalezy:
1) kulturalne zachowywanie si¢ na zajeciach swietlicowych;
2) stosowanie si¢ do polecen wychowawcy $wietlicy;
3) dbanie o bezpieczenstwo swoje 1 innych;
4) poszanowanie sprzetu, pomocy naukowych 1 gier, z ktorych korzystaja
w czasie zaje¢ tylko za zgoda wychowawcy §wietlicy;
5) po zakonczonych zajeciach pozostawienie miejsca pracy lub zabawy
w odpowiednim porzadku;
eZasady przyprowadzania i odbierania dzieci na swietlicg:
1) Uczniowie sg przekazywani 1 odbierani przez nauczycieli dyzurujacych przy
dowozach lub przez rodzicoéw;
2) Rodzice okreslaja, czy dziecko moze samo opusci¢ szkole, podroézowac
autobusem szkolnym;
3) Obecnos¢ dzieci korzystajacych ze $wietlicy jest zaznaczana w dzienniku

zajec¢ Swietlicowych 1 w dodatkowym zeszycie;

§19

Organizacja wspotdziatania z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng.



1. Szkota wspotdziata z PPP poprzez:

1) sporzadzanie opinii zalgczanych do wnioskow rodzicow dotyczacych
przeprowadzenia badan pod katem niepowodzen w nauce 1 problemoéw
wychowawczych;

2) mobilizowanie rodzicow do indywidualnego korzystania z porad poradni

w okreslonych przypadkach;

3) organizowanie spotkan pracownikdéw poradni z nauczycielami, rodzicami

1 uczniami pod katem niwelowania przyczyn niepowodzen szkolnych;

4) uwzglednianie zalecen o dostosowaniu wymogoéw edukacyjnych

do mozliwosci rozwojowych dziecka;

5) uwzglednianie orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego

lub indywidualnego nauczania;

6) uwzglednianie opinii i1 zalecen wydawanych przez PPP.

2. Koordynatorami powyzszych dziatan sg Dyrektor 1 wychowawcy.

§ 20

Organizacja 1 formy wspodldziatania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki 1 profilaktyki.

1. Rodzice ucznia sg obowigzani w szczegdlnosci do:

1) zgtoszenia dziecka do szkoly w terminie 1 zgodnie z zasadami ustalonymi

w regulaminie rekrutacji;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) usprawiedliwiania nicobecnos$ci dziecka w szkole;

4)zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;

5)informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego
w szkole, za granicg;

6) aktywnego wspierania dziecka 1 nauczycieli w procesie nauczania;

7) aktywnej 1 Scistej wspotpracy ze szkola w czasie planowania udzielania dziecku
pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

8) systematycznego kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami oraz udziatu

w zebraniach z rodzicami.

2. Rodzice ucznia majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z zadaniami i1 zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi
1 opiekunczymi szkoty w szczegdlnosci poprzez:



a) zapoznanie przez wychowawce oddziatu, do ktoérego uczgszcza dziecko, na
pierwszym zebraniu z rodzicami w klasie I szkoly podstawowej ze

statutem szkoty, szkolnym programem wychowawczo - profilaktycznym

1 zasadami szkolnego systemu oceniania,

b) zapoznanie przez wychowawce oddziatu, do ktorego uczeszcza dziecko, na
pierwszym zebraniu z rodzicami w kazdym roku szkolnym z kalendarzem pracy
szkoly, planem 1 koncepcja pracy szkoty,

¢) zapoznanie na poczatku kazdego roku szkolnego przez nauczycieli przedmiotu z
przedmiotowym systemem oceniania;

2) wnoszenia wlasnych propozycji do planu wychowawczego oddziatu,

do ktoérego uczeszcza dziecko;

3) uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno -
pedagogiczng, a nast¢pnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych

dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczego6lne formy pomocy beda realizowane;

4) wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowane]
pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole:
jego zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce bezposrednio

od wychowawcy, nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

6) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawie wychowania swojego dziecka od
wychowawcy, psychologa lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

7) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi szkoly,
radzie rodzicow, samorzadowi uczniowskiemu, organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny nad szkotg oraz organowi prowadzacemu szkole;

8) dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w czasie omawiania 1 rozwigzywania
problemow dziecka;

9) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

3. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania,
wychowania 1 profilaktyki, moga omawia¢ na terenie szkoly w terminach nie
zaktocajacych nauczycielom realizacji zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, zajec
opiekunczych, w tym dyzuréw pelnionych w czasie przerw zgodnie

z harmonogramem lub w ramach doraznych zastepstw.

4. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania,
wychowania 1 profilaktyki, powinni omawia¢ w nast¢pujacej kolejnosci z:

1) nauczycielem przedmiotu lub specjalista prowadzacym zajgcia z uczniem,;

2) wychowawcg oddziatu, do ktérego uczeszcza dziecko;

3)dyrektorem.



5. Spotkania, porady 1 konsultacje dla rodzicow moga si¢ odbywac

w szczegolnosci w formach:

1) rozmow indywidualnych: osobistych 1 telefonicznych w godz. od 8.00 do 15.00;
2) korespondencji listownej: tradycyjnej 1 elektronicznej;

3) zebran z rodzicami i1 dni otwartych w terminach ustalonych w kalendarzu pracy
szkoty;

4) szkolen, warsztatow, spotkan prowadzonych w szkole lub poza szkolg przez
nauczycieli, wychowawcow, psychologa, innego specjaliste lub przedstawiciela
instytucji dziatajacej na rzecz uczniow 1 ich rodzicow.

o Informacje o postgpach ucznia w nauce s3a przekazywane rodzicom na
biezaco przez nauczycieli poprzez wpisywanie ocen biezacych na pracach
pisemnych ucznia, do dziennika lekcyjnego.

o Informacje o biezacej frekwencji 1 zachowaniu ucznia s3 przekazywane
rodzicom na ich prosbe lub z inicjatywy wychowawcy 1 nauczyciela.

e Inne, niz wymienione w ust. 6 - informacje dotyczace ucznia s3
przekazywane rodzicom na ich prosbe lub z inicjatywy dyrektora,
wychowawcy, nauczyciela, psychologa, pielegniarki szkolnej lub innego
specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem.

9. Informacje, o ktérych mowa w ust. 7 - sg udzielane w formie:

1) informacji ustnej przekazanej w bezposredniej rozmowie z rodzicem dziecka;

2) wgladu rodzica do dziennika lekcyjnego w obecnos$ci nauczyciela,
wychowawcy, dyrektora;

3) informacji pisemnej przekazywanej przez wychowawce¢ podczas zebrania

z rodzicami poswigconego analizie ocen biezacych w kazdym potroczu.

10. Informacje o proponowanych niedostatecznych ocenach $rodrocznych

1 rocznych sg przekazywane rodzicom w formie informacji pisemne;.
Informacje o proponowanych ocenach rocznych (edukacyjnych 1 zachowania)
sa przekazywane rodzicom w formie informacji pisemne;.

11. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, szkota nie
pobiera od rodzicow zadnych optat

§21



1. Za zgoda Sanepidu, w jednej z sal lekcyjnych, zostato wydzielone miejsce na
spozywanie positkoOw przez uczniow.

2. Z obiadow mogg korzysta¢ uczniowie:

1) dozywiani przez GOPS;

2) ktoérych rodzice uiszczajg optaty za obiad.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 22

oW szkole zatrudniani sg nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.

eZasady zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
reguluja odrebne przepisy.

§23
e Nauczyciel obowigzany jest:
erzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w
czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole;
ewspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
edazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
eksztalci¢ 1 wychowywac¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny,

w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnos$ci
sumienia 1 szacunku dla kazdego cztowieka;

edbac o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i1 obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi roéznych narodéw, ras i
Swiatopogladow;

epodnosi¢ swoja wiedz¢ 0golng 1 zawodowa;

ow swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych kierowac

si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia;



Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zaj¢¢ 1 prowadzenie ich na najwyzszym
poziomie merytorycznym, dydaktycznym 1 metodycznym:;

przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie
zaje¢ edukacyjnych;

sporzadzania rozkladu materiatu do realizowanego programu nauczania;

przestrzeganie szczegdlowych warunkéw 1 sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne 1 bezstronne ocenianie uczniow;

dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii
poradni psychologiczno—pedagogicznej;

dbanie o poprawnos$¢ jezykowa uczniow;

zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;
egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach;
kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach;
pelienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,;
aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

eZadania nauczyciela w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okresla § 5 ust. 11.

§ 24

oW szkole zatrudnia si¢ psychologa 1 logopede.
eDo zadan psychologa szkolnego nalezy:

eprowadzenia badan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,

w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

ediagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne
1 petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

eudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do



rozpoznanych potrzeb;

epodejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow
dzieci 1 mlodziezy;
eminimalizowanie skutkOw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w Srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

einicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych

w sytuacjach kryzysowych;

epomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

e wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

erozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier

1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

eudzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
eDo zadan logopedy szkolnego nalezy:

e diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego
uczniow;

e prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow
1 eliminowania jej zaburzen;

e podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

e wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

erozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier

1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

eudzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;



§ 25

e Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

e Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] wychowawca
opiekuje si¢ danym oddziatlem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor moze podjac¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:

ez wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego
lub

ow przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy lub

ena wniosek rodzicéw danego oddziatu.

4. Formy spehiania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

5. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:

e tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia;

e inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
ercalizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;

ewlasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego 1 innej dokumentacji dotyczacej
powierzonego oddziatu;

5)tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

6.Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5:

1) Diagnozuje warunki zycia 1 otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) Wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:
a) planuje 1 organizuje r6zne formy zycia zespolowego, rozwijajace
jednostki 1 integrujace zespot uczniowski;
b) ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;
3) Zapoznaje rodzicOw 1 ucznidw z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania
zachowania;
4) Wspobltdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze;



5) Utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw, w celu:
a) poznania 1 ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;
b) okreslania 1 realizowania ,,Programu wychowawczo - profilaktycznego
szkotly;”
c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy, szkoty;
d) informowania ich o postepach w nauce i1 zachowaniu ucznidéw swojego
oddziahlu oraz przeciwdziataniu niepowodzeniom szkolnym,;

6) Ksztattuje wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji

1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;

7. Zadania wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okresla § 5 ust. 12.

§ 26

eSzkota zapewnia warunki zapewniajace bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec
organizowanych przez szkol¢ poprzez:

ewyposazenie pomieszczen do nauki w tawki 1 stoliki odpowiednie
do wzrostu uczniow;

euzywanie sprawnych srodkéw dydaktycznych i pomocy naukowych;
ezabezpieczony 1 sprawny sprzet 1 wyposazenie w salach 1 na boisku szkolnym;

eopracowane regulaminy korzystania z pracowni z okreSleniem warunkéw
bezpieczenstwa,

eopracowanie ,,Regulaminu organizacji wycieczek”;
eopracowanie ,,Regulaminu dowozu uczniéw’;

eopracowanie ,,Regulaminu dyzurow nauczycielskich” oraz grafik dyzuréw
podczas przerw miedzylekcyjnych;

eZadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nauczyciele
1 wychowawcy realizuja w nizej okreslonych sposobach 1 formach:

epunktualne rozpoczynanie i konczenie zaj¢¢ lekcyjnych;
erzetelne petnienie dyzuré6w podczas przerw miedzylekcyjnych;
enic pozostawianie uczniow bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;

ekontrolowanie obecno$ci ucznidw 1 odnotowywanie nieobecnos$ci uczniow na
zajeciach;



e odbywanie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami do ich zakonczenia
zgodnie z harmonogramem 1 obowigzujagcymi zadaniami.

e przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidw w trakcie
prowadzonych zaje¢ obowigzkowych 1 nadobowiazkowych ujetych planem
dydaktyczno-wychowawczym szkoty (lub planem zajec).

e organizowanie zaje¢ poza terenem szkoty 1 wycieczek zgodnie
z odrebnymi przepisami (zlozenie odpowiedniej dokumentacji do
zatwierdzenia dyrektorowi).

e przejecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidw podczas
organizowanych wyjs$¢ 1 wycieczek.

oW zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote inni pracownicy sg obowigzani do:

ezwracania uwagi uczniom na niewtasciwe ich zdaniem zachowanie;

enic wpuszczania ucznidw do kuchni, kotlowni oraz innych pomieszczen, w
ktorych uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo;

eO kazdym zaistniatym wypadku nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty
zawiadamiajg Dyrektora.

§ 27

e W szkole tworzone sg zespoly nauczycieli do realizacji zadan szkoty
okreslonych w statucie. W szkole funkcjonuja:

ezespot wychowawcoOw oddziatow klas IV — VI;

ezespol nauczycieli edukacji wezesnoszkolne;;

ezespoly do spraw ewaluacji;

ezespoly do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

einne

e Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor.

e Pracg zespohu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek
tego zespotu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego =zespotu, moze
wyznaczy¢ do realizacji okreslonego zadania lub zadan zespotu innych
nauczycieli, specjalistow 1 pracownikoOw szkoty. W pracach zespolu mogg brac
udzial rowniez osoby niebedace pracownikami szkoty.

e Zespot okresla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym.



Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku
szkolnym zebrania Rady Pedagogiczne;.

Rozdzial 6
Szczegolowe warunki i sposob oceniania szkolnego

§28
e Qcenianiu podlegaja:
e osiggnigcia edukacyjne ucznia;
e zachowanie ucznia.

eOcenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1postgpOéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do:

e wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

e wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
podstawowej programdéw nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

e Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spoltecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych
w § 43.

e QOcenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania szkolnego, ktore ma na celu:

einformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

eudzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

eudzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

emotywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce 1 zachowaniu;



edostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach
1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia;

eumozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

e QOcenianie szkolne obejmuje:

eformulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegllnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

eustalanie kryteridw oceniania zachowania;

eustalanie ocen biezacych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

eprzeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k ust. 2 1
3 ustawy o systemie oswiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3
14 Prawa o$wiatowego;

eustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

eustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

eustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji
o postepach 1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz
o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

e Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicoOw o:

ewymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, z
zastrzezeniem ust. 8;

esposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

ewarunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

e Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoOw o:



ewarunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

ewarunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

e Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1, nauczyciel jest
obowigzany dostosowa¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego —
na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 Prawa o$Swiatowego;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania —
na podstawie tego orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —

na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole —

na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa

w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 prawa o$wiatowego;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§ 29

e Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczeh wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

e Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego Ilub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

e Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2,



uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona™.

e Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do zaje¢ komputerowych prowadzonych
w szkole w roku szkolnym:

¢2017/2018 — w klasie II, III, V1 VI;
¢2018/2019 — w klasie I 1 VI.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

w wywiazywanie si¢ z obowigzkodw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatlu ucznia w
zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na
rzecz kultury fizyczne;.

Przepisy ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do zaj¢¢ technicznych w szkole
w roku szkolnym:

2017/2018 — w klasie I1, 111, V 1 VI;
2018/2019 — w klasie 1111 VI.

§ 30

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace;

klasyfikacyjne: §rédroczne 1 roczne oraz koncowe.
eOceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

eNauczyciel uzasadnia ustalong oceng¢ w formie ustnej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze uzasadni¢ oceng w formie pisemne;j
recenzji.

eSprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane uczniowi
1jego rodzicom.

eUczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i1 ocenione prace pisemne podczas
omawiania wynikow tych prac.

e Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci

1 umiejetnosci w wyniku wniesionych zastrzezen jest udostepniana do wgladu
uczniowi 1 jego rodzicom na terenie szkolty w obecnosci pracownika szkoty. Na



udostgpnionej dokumentacji wpisuje si¢ datg 1 adnotacje
0 zapoznaniu si¢ z udostepniong dokumentacja.

§ 31

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. 1 okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia wrzesnia 1 trwa do
ostatniego dnia przed rozpoczeciem ferii zimowych, nie pdzniej jednak niz do 31
stycznia.

3. II okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia lutego, a jezeli dzien ten
wypada w ferie, to w pierwszy powszedni dzien po feriach zimowych

1 trwa do konca zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem
I okresu.

5. Klasyfikacje¢ roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno-wychowawczych w szkole.

§ 32

Klasyfikacja Srodroczna i roczna

1. Klasyfikacja $rodroczna uczniow polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz
klasyfikacyjnej zachowania - wedtug skali okreslonej w § 33 ust.1 1 § 37 ust. 2, z
tym, ze w kl. I —III jest to ocena opisowa (z wyjatkiem oceny z religii).

2. Klasyfikacje §rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego
w terminie okreslonym w statucie szkoty.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania - wedlug skali okreslonej w § 33 ust.11§ 37 ust. 2, z tym, ze w kl.

[ —III jest to ocena opisowa (z wyjatkiem oceny z religii).

4. Oceny biezace oraz Srodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédroczne

1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie



o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne wpisywane sg do dziennikow lekcyjnych
najpozniej na 3 dni przed S$réodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

6. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggni¢c
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub istotnie utrudni mu kontynuowanie nauki w
klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow. W
tym celu nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych opracowuja:

1) zestaw ¢wiczen 1 prac, jakie uczen powinien wykona¢, aby naby¢ niezbedne
umiejetnosci;

2) zakres materiatu poznawczego, jaki warunkuje dalszy proces ksztatcenia.
3)Termin wykonania opracowanych zadan ustala z uczniem nauczyciel, lecz nie
powinien on by¢ dluzszy niz do momentu ustalania w szkole przewidywanych
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania,

o ktorym mowa w ust. 11.

7. Uczen kl. I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje¢ do klasy programowo wyzszej. W wyjatkowych przypadkach,
uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub
stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnigciu opinii rodzicOow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnigciu opinii wychowawcy danego oddziatu.

8. Na miesigc przed $rodrocznym i1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej w przypadkach zagrozenia §rodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng niedostateczng z danych zaje¢ edukacyjnych, rodzice ucznia
otrzymuja informacj¢ na ten temat w formie pisemne;.

9. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac¢ ucznia 1 jego rodzicoOw

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych 1 zachowania. Jako forme¢ powiadomienia przyjmuje si¢ pisemng
informacje¢ do rodzicow dokonang przez wychowawce klasy.

10. Warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen z zajec
edukacyjnych sg nastepujace:

1) o wyzsza oceng¢ niz przewidywana moze ubiegac si¢ uczen, ktory:

a) wywigzatl si¢ z umowy zawartej z nauczycielem po I okresie;

b) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych na danych zaj¢ciach edukacyjnych;
2) w celu uzyskania wyzszej oceny niz przewidywana uczen musi wypehic
warunki umowy z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych dotyczacej spetnienia



wymogow programowych z danego przedmiotu.

11. Uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania jest mozliwe,
gdy uczen speini wszystkie wymagania konieczne do uzyskania danej oceny
wymienione w § 40.

12. Oceny klasyfikacyjne roczne wpisywane s3 do dziennikow lekcyjnych
najpézniej na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej. Po wpisaniu ocen ustalonych przez nauczyciela mogg by¢ one
zmienione tylko w wyniku egzaminu poprawkowego w przypadku ocen
niedostatecznych lub procedur odwotawczych, o ktérych mowa w § 40.

13. Okresowe i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a
okresowag 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania- wychowawca klasy po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia, co
odnotowuje si¢ w zeszycie spostrzezen.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 40.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

16. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem § 40.

17. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej
szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

18. Uczniowie po klasie VIII przystepuja do sprawdzianu sprawdzajacego poziom
opanowania umiejetnosci ustalone w standardach wymagan. Sprawdzian ma
charakter powszechny 1 obowigzkowy. Przepisy dotyczace organizacji sprawdzianu
zawarte sg w procedurach organizowania sprawdzianu.

§33

eOceny biezace, srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe
z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j
skali:

estopien celujacy — 6 (cel);
estopien bardzo dobry — 5 (bdb);
estopiefi dobry — 4 (db);



estopien dostateczny — 3 (dst);
estopien dopuszczajacy — 2 (dop);

estopien niedostateczny — 1 (ndst).
eOcenami pozytywnymi sg oceny wymienione w ust. 1 pkt 1 — 5.
eNegatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktdérej mowa w ust. 1 pkt.6.

eSrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym
1 w arkuszach ocen wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.
eOceny, o ktorych mowa w ust. 1 ustalajg nauczyciele danych zaj¢¢ edukacyjnych.

eSrodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych ustala sie w
oparciu o oceny biezace, za wiedz¢ 1 umiej¢tnosci.

§ 34

oW klasach I-I1I:

eoceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane w
stopniach, o ktorych mowa w § 33 ust. 1

eSrddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $Srodroczna 1 roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

eOceny biezace powinny by¢ ustalane systematycznie oraz w roznych formach.

eOceng opisowa roczng z zaje¢ edukacyjnych 1 roczng ocen¢ opisowag zachowania
sporzagdza komputerowo 1 podpisuje wychowawca, ktorg mozna dolaczy¢ do
dziennika lekcyjnego.

§ 35
e Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
e Srédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjna z religii i etyki ustala sie w

skali okreslonej w § 33 ust. 1.

§ 36



e Uczen jest oceniany z wiedzy 1 umiejetno$ci w formie odpowiedzi ustnych, prac
pisemnych oraz zadan praktycznych.

e Sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow klas IV — VI sag
nastepujace formy, ktorym odpowiadajg skroéty literowe w dzienniku lekcyjnym:

e odpowiedz ustna - O

e recytacja - R

e praca klasowa - Pk

e pisemny sprawdzian wiadomosci - S

e testpisemny T

e praca domowa - Zd

e kartkowka - K

o (éwiczenia — Cw.

e praca dodatkowa D

e aktywnos$¢ A

e zawody Z

e gramatyka G

e wypracowanie W

o listL

e lektura L + (tytut lektury)

e projekt P

e czytanie C
3.0ceny sg jawne zaréwno dla ucznidw, jak 1 ich rodzicéw. Sprawdzone
1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen 1 jego rodzice otrzymuja do wgladu na

zasadach okreslonych przez nauczycieli. Wprowadza si¢ nastepujace rodzaje prac
pisemnych:

1) kartkowka- pisemny sprawdzian wiadomosci z 3 ostatnich lekcji, trwajacy
maksymalnie 15 minut, moze zosta¢ przeprowadzony bez zapowiedzi, gdyz
jego celem jest sprawdzenie systematycznos$ci pracy ucznia;

2) pisemne sprawdzenie wiadomosci z wigkszej, wybranej partii materiatu, np. z
dziatu, zapowiadane jest z tygodniowym wyprzedzeniem (zaznaczajac ten fakt
w dzienniku) 1 trwa zazwyczaj calg jednostke lekcyjna.



4. Prace klasowe, sprawdziany wiadomosci 1 testy pisemne sg przechowywane
w szkole przez dany rok szkolny.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ustalenia innych sposobdw sprawdzania osiggnigc
edukacyjnych ustalonych przez nauczyciela 1 wynikajace ze specyfiki danych zajec¢
edukacyjnych.

6.Prac klasowych, pisemnego sprawdzianu wiadomos$ci lub pisemnego testu w
tygodniu nie moze by¢ wiecej niz 3 1 co najwyzej 1 w danym dniu. Prace klasowe
powinno si¢ przeprowadza¢ po lekcjach powtorzeniowych

1 wskazaniu typu zadan. W przypadku, gdy prace klasowe, pisemny sprawdzian
wiadomosci lub pisemny test nie odbyly si¢ z przyczyn niezaleznych od
nauczyciela moze zosta¢ zrealizowany na pierwszych kolejnych zajeciach, pod
warunkiem, ze w danym dniu nie ma zaplanowanego innego sprawdzianu lub
zadania klasowego.

eOcena prac pisemnych, o ktéorych mowa w ust. 3 musi nastapi¢ w ciggu 14 dni od
ich napisania. Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy pisemne] w przypadku,
gdy poprzednia praca pisemna nie zostata poprawiona

1 oceniona. Termin zwrotu prac pisemnych moze by¢ przedluzony w sytuacji
dhuzszej nieobecnosci nauczyciela lub nieodbycia lekcji z powodow niezaleznych
od nauczyciela.

eOceny z prac pisemnych wpisywane s3 do dziennika lekcyjnego kolorem
czerwonym. Pozostale oceny wpisywane sg kolorem czarnym lub niebieskim.

e W szkole stosuje si¢ nastepujace kryteria oceniania prac pisemnych:

e uzyskanie ponizej 30% ogolnej liczby punktow- stopien niedostateczny

e uzyskanie od 30 do 49% og6lnej liczby punktow- stopien dopuszczajacy
e uzyskanie od 50 do 69% ogdlnej liczby punktow- stopien dostateczny

e uzyskanie od 70 do 84% ogdlnej liczby punktow- stopien dobry

e uzyskanie od 85 do 95 % ogdlnej liczby punktow- stopien bardzo dobry
e uzyskanie od 96 do 100 % ogolnej liczby punktéw — stopien celujacy.

§ 37

Ocenianie zachowania



1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegblnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole oraz poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczna i roczna ocene zachowania ustala sie z zastrzezeniem ust. 3 i 4
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
3. W klasach I-I1I szkoly podstawowej §rddroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.
4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow
z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami OpiSOWymi.
5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspoOtzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w statucie.
Podczas ustalania oceny zachowania bierze si¢ pod uwage:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym w tym szczegolnie:
a) aktywne uczestnictwo Ww procesie uczenia si¢, rozwijania swoich
zainteresowan 1 umiejetnosci;
b) wytrwato$¢ 1 systematycznos¢ w przezwyciezaniu napotkanych trudnosci;
¢) umiejetnos¢ wspotdziatania w grupie;
d) aktywny udzial w zyciu klasy, szkoty lub miejscowosci (np. pelienie funkcji
w samorzadzie klasowym lub szkolnym);
e) udzial w konkursach, olimpiadach lub zawodach sportowych.
2) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego 1 ogolnie przyjetych norm
etycznych w tym w szczegdlnosci:



a) dbatos¢ o kulture stowa;

b) zyczliwos$¢ 1 tolerancj¢ wobec innych czionkow spotecznosci uczniowskiej
oraz 0s0b dorostych;

¢) udzielanie pomocy innym,;

d) dbatos¢ o wlasne zdrowie, higiene osobistg 1 estetyczny wyglad;

e) uczciwos$¢ w postepowaniu wobec innych 1 samego siebie;

f) pomoc w pracach na rzecz klasy, szkotly 1 szerszego srodowiska.
7. Oceng klasyfikacyjng okresowa 1 roczng zachowania ucznia ustala wychowawca
klasy zasiggajac wczesniej opinii zespolu klasowego 1 grona pedagogicznego
poprzez analize wpisOw w klasowym zeszycie spostrzezen, dzienniku lekcyjnym,
bedacym gldéwnym dokumentem stuzagcym do rejestrowania uwag na temat
zachowania uczniow.
8. Zeszyt spostrzezen, o ktorym mowa w ust.7 musi zawiera¢ rubryki do uwag
pozytywnych 1 negatywnych. Wpisy dokonywane przez nauczycieli oraz przez
wychowawce¢ na wniosek zespotu klasowego muszg by¢ opatrzone datg
1 podpisem. Zeszyt spostrzezen przechowywany jest w szkole przez dany rok
szkolny.
9. Ocena klasyfikacyjna $srodroczna i roczna zachowania wystawiana jest przez
wychowawce w dzienniku lekcyjnym bez wystawiania ocen czgstkowych.
10. W szkole stosuje si¢ nastepujace kryteria ocen z zachowania:
1) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania:

a) jest kulturalny, taktowny, kolezenski, wzorowo zachowuje si¢ w stosunku do
wszystkich pracownikow szkoty 1 kolegow;

b) dba o swoOj rozwoj intelektualny 1 fizyczny na miar¢ swoich mozliwos$ci
psychofizycznych;

¢) wzorowo wypetnia obowiazki szkolne;

d) jest zaangazowany w prace na rzecz klasy 1 szkoty;

e) dba o higien¢ osobistg;

f) nie otrzymat zadnych kar regulaminowych
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) przestrzega zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli 1
innych pracownikow szkoty;

b) wypetnia obowigzki szkolne w sposob wyrdzniajacy;

c¢) dba o mienie szkoty;

d) jest kolezenski,

e) przestrzega kontraktéw zawartych w zespotach klasowych;

f) nie otrzymat kar regulaminowych
3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dba o swoj rozwoj fizyczny 1 intelektualny;

b) respektuje normy kultury 1 wspotzycia z dorostymi 1 kolegami;



c) rzetelnie wypetnia obowiazki szkolne;

d) jest zaangazowany w prace na rzecz klasy 1 szkoty;

e) dba o mienie szkolne;

f) dba o higiene osobista
4) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) stara si¢ dba¢ o swoj rozwoj intelektualny 1 fizyczny;

b) pozytywnie reaguje na krytyczne uwagi w zwigzku
z niestosownym zachowaniem;

c) respektuje podstawowe normy kultury 1 wspotzycia
z dorostymi i kolegami;

d) wypetnia obowigzki szkolne w stopniu umozliwiajagcym mu osiggnigcie
pozytywnych wynikOw w nauce;

e) dba o mienie szkolne;

f) dba o higiene osobista;

g) z kar regulaminowych otrzymalt, co najwyzej nagane wychowawcy klasy
5) ocene¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie respektuje podstawowych norm kultury 1 wspotzycia z dorostymi
1 kolegami;

b) wywoluje konflikty z dorostymi 1 kolegami;

c) lekcewazy obowigzki szkolne;

d) wykazuje matg dbato§¢ o mienie szklone;

e) nie dba o higien¢ osobistg, dopuszcza si¢ np. palenia tytoniu;

f) ma powyzej 5 dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci (lub powyzej 35 godzin)
lub do 10 spdznien w okresie;

g) otrzymat nagane¢ dyrektora szkoty
6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie reaguje zmiang postawy na uwagi dotyczace jego zachowania;

b) wszedt w konflikt z prawem na terenie szkoty lub poza nim;

¢) ma wigcej niz 5 dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci w okresie;

d) otrzymat nagan¢ od dyrektora szkoty
Uwaga!

Ocen¢ poprawng moze otrzyma¢ rdéwniez uczen, u ktorego kryteria
wskazywalyby na otrzymanie oceny nieodpowiedniej, ale zastosowane przez
szkole 1 dom rodzinny $rodki zaradcze przynosza rezultaty.

Oceng nieodpowiednig moze otrzymac rdwniez uczen,

u ktorego kryteria wskazywatyby na otrzymanie oceny nagannej,
ale zastosowane przez szkol¢ 1 dom rodzinny §rodki zaradcze przynosza rezultaty.



§ 38

eEgzamin klasyfikacyjny ucznia:
¢ nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,;
e nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,;
e realizujacego obowigzek szkolny poza szkota;
e realizujacego indywidualny tok nauki;
e przechodzacego ze szkoty innego typu;
e przechodzacego ze szkoly niepublicznej nie posiadajgcej uprawnien szkoty
publicznej,
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
eEgzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem

1jego rodzicami.

eUczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapilt do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

eOcena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 40.

eTematy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych.

eWarunki, tryb 1 forme¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, rodzaje zajec¢
edukacyjnych, z ktorych nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego ucznia
realizujagcego obowiazek szkolny poza szkota, sklad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz odpowiedniego dokumentowania
jego przebiegu okresla rozporzadzenie

w sprawie szczegdtowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznidw 1 stuchaczy w szkotach publicznych.

§ 39



e Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal niedostateczng oceng
klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢.

e Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

e Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do
konca wrzes$nia.

e Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 40.

e Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase.

e Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w szkole promowac¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

e Zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

e Tryb 1 forme¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji
powotanej do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem
prawidlowo$ci  przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego
udokumentowania przebiegu okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1
shuchaczy w szkotach publicznych.

§ 40

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 5 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Nalezy zlozy¢ je na piSmie w formie umotywowanego wniosku
skierowanego do dyrektora szkoty.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor



szkoty powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig glosow;

w przypadku roéwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem

1 jego rodzicami, z tym, ze termin ten powinien by¢ jak najblizszy terminowi
ztozenia wniosku o sprawdzian.

4. W sktad komisji wchodza: (nie zgadza nam si¢ tutaj punktacja )

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z SP Kamionka lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;

w przypadku rocznej oceny zachowania:

1) dyrektor szkoty

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony

z udzialu w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoty powoluje woOwczas innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

6. Pytania na sprawdzian proponuje nauczyciel prowadzacy dane =zajecia
edukacyjne, a zatwierdza je przewodniczacy komisji. Skala trudno$ci pytan musi
odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktorg uczen si¢ ubiega.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.



8. Wynik sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 uwaza si¢ za pozytywny w
przypadku uzyskania przez ucznia tacznej punktacji z czgsci pisemne;j

1 ustnej, co najmniej 75% punktow mozliwych do zdobycia. Uczniowi podwyzsza
si¢ wowczas ocen¢ klasyfikacyjng; w przypadku uzyskania przez niego mniejszej
liczby punktow, wynik jest negatywny, a ocena klasyfikacyjna wystawiona
uczniowi pozostaje bez zmian.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigztg informacja o ustnych
odpowiedziach ucznia.

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem;

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.
11. Przepisy ust. 1- 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wuzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

§ 41

Warunki promocji uczniow i ukonczenia szkoty.

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji okresowej stwierdzi si¢, ze poziom o0siggni¢c
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

2. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem ust. 7.1) 17.2).

3. Poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w



szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej z zastrzezeniem ust. 5.

4. Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktory

w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike
ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim

w szkole podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca oceneg
klasyfikacyjna.

7. Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wuzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu, z uwzglednieniem ust. 6, uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli przystapil do sprawdzianu oraz w przypadku zwolnienia ucznia

z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu lub egzaminu przez dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej;

8. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli

w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

9. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy
programowo najwyzsze] rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 42
e Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;;



2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

3) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami 1 stawianymi
wymaganiami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania
zachowania oraz sposobami i warunkami oceniania;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6)korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

7) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

8) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz znajomos$ci sposobow kontroli
postepow 1 osiggnie¢ szkolnych, informacji o wymaganiach edukacyjnych,
wynikajacych z wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

9) Pomocy w przypadku trudnoSci w nauce; korzystania z poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego;

10) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych;

11)Wplywania na zycie szkoly przez dzialalnos¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzialajacych w szkole.

§ 43
e Do obowigzkow ucznia nalezy:

e systematyczne uczgszczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone
w tygodniowym rozkladzie zajec¢;

e przygotowywanie si¢ do zaje¢ oraz aktywny udzial w zajeciach;

e przynoszenie na zaj¢ecia wymaganych przez nauczycieli zeszytow,
podrecznikow, pomocy 1 sprzetu niezbednego do prawidtowego uczestnictwa
w zajeciach;

e odrabianie zadan domowych wskazanych przez nauczyciela danych zaj¢c
edukacyjnych;

e uzupehienie brakow wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach

e Do obowigzkdéw ucznia w zakresie wilasciwego zachowania podczas zajec



edukacyjnych nalezy:
ezachowanie porzadku i1 wlasciwej dyscypliny na zajgciach;
ezachowanie pelnej kultury wypowiedzi;
enie przeszkadzanie innym uczniom w uczestnictwie w zajeciach;

estosowanie si¢ do uwag 1 polecen nauczyciela prowadzacego zajecia;

3. Obowigzki ucznia zwigzane z usprawiedliwieniami, w okreslonym terminie
1 formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych:

1) usprawiedliwienie winno mie¢ forme pisemng 1 zawiera¢ informacje

0 przyczynie nieobecnosci 1 by¢ podpisane przez rodzicoOw.

2) usprawiedliwienie ucznia moze by¢ nieuznane, jezeli bedzie przyniesione po
terminie (14 dni), nie zawiera wskazanego powodu badz nie jest podpisane przez

wlasciwg osobg oraz w przypadku gdy tres¢ jest niezgodna ze stanem faktycznym:;

3) rodzice lub opiekunowie prawni mogg zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ tylko formie
pisemnej, telefonicznie lub osobiscie.

4. Do obowiazkow ucznia nalezy dbanie o schludny wyglad oraz noszenie
odpowiedniego stroju:

e obowigzuje galowy stroj uczniowski podczas uroczystosci szkolnych
(biato- czarny lub biato — granatowy);

e obowigzuje strdj sportowy podczas zaje¢ wychowania fizycznego oraz
gimnastyki korekcyjnej

3) obowigzuje zakaz noszenia bizuterii zagrazajace] bezpieczenstwu ucznia

1 innych osob;

4) ucznia obowigzuje zakaz farbowania wtoséw 1 makijazu;

5) wyglad zewnetrzny 1 ubidr uczniow ma by¢ zgodny z ogdlnie przyjetymi

zasadami estetyki 1 higieny osobistej;

6) uczniowie zmieniajg po kazdym wejsciu do szkoty obuwie.

5. Do obowigzkoéw ucznia w zakresie przestrzegania warunkow wnoszenia
1 korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty nalezy:

ecatkowity zakaz rozmow telefonicznych podczas zaje¢ edukacyjnych;



ecatkowity zakaz nagrywania i1 rozpowszechniania nagran dotyczacych uczniow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty, przebiegu =zaje¢ oraz przerw
mig¢dzylekcyjnych 1 innych zwigzanych z organizacja zajec;

eUczen moze korzystaC z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda nauczyciela
lub Dyrektora takich jak:

o osobistych zwigzanych z koniecznosciag skontaktowania si¢ z
rodzicami;

e skorzystania z urzadzen jako pomocy dydaktyczne;j.

6.Do obowigzkdéw ucznia w zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i
innych pracownikow szkoly oraz pozostatych ucznidw nalezy przestrzeganie norm
1 zasad powszechnie obowigzujacych 1 uznanych w zyciu spotecznym:

a) nie uzywac wulgaryzmow;

b) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych oséb,

¢) mowi¢ dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje, przepraszam,

d) wykonywa¢ zadania zlecone przez nauczyciela,

e) odnosi¢ zabawki, gry, pomoce edukacyjne na swoje miejsce,

f) szanowac¢ przedmioty nalezace do szkoty, nauczycieli 1 innych dzieci

g) pomagac kolegom 1 kolezankom.

§ 44
eUczen moze by¢ nagrodzony za:
eza rzetelng nauke 1 wzorowe zachowania;
eprace na rzecz szkoty;
ewybitne osiggni¢cia w nauce i sporcie;
edzialalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej 1 ochrony §rodowiska naturalnego;
einne
eNagrodami s3:
epochwata wychowawcy;
epochwata dyrektora;
elist gratulacyjny do rodzicéw (prawnych opiekunow);
estypendium motywacyjne;

eSwiadectwo ukonczenia klasy z wyroznieniem,;



eSwiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem;
enagroda Wojta

3. Rada Pedagogiczna moze przyzna¢ nagrody rzeczowe, ktore sg finansowane ze
srodkow Rady Rodzicow.

4. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
5. Z tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.
6. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci
szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.
7. O przyznanej uczniowie nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicow
nagrodzonego ucznia.
8. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:
1) Od udzielonej nagrody uczen lub jego rodzice moga odwotaé¢ si¢ do
Dyrektora. Odwotanie sktada si¢ na piSmie w terminie do 3 dni roboczych od
otrzymania nagrody.

2) Dyrektor rozpatruje odwotanie najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

§ 45

eZa nieprzestrzeganie obowigzkoéw ucznia, o ktorych mowa w § 43 uczen moze
by¢ ukarany.

oW szkole ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
e upomnienie wychowawcy;
e nagana wychowawcy;
e upomnienie dyrektora;
e nagana dyrektora udzielona wobec uczniéw danej szkoty;
e zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;
e obnizeniem oceny zachowania;
e inne

ePrzy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania,
z zastrzezeniem ust. 4.

oW nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia mogg by¢ stosowane kary bez
zachowania zasady gradacji kar:

eniszczenie mienia szkolnego;



ekradziez;
eumysine spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innej osoby;
¢O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow.

eOd udzielonej kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do Dyrektora.
Odwotanie skfada si¢ na piSmie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia
rodzicow o ukaraniu dziecka.

eDyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

eDyrektor moze wystapi¢ do Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
o przeniesieniu ucznia do innej szkoty w przypadkach:

ewyczerpania dzialan wychowawczych i1 dyscyplinujgcych ze stosowaniem kar
wlacznie z brakiem poprawy zachowania ucznia;

epobicia ucznia lub znegcania psychicznego nad uczniami;

ewulgarnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
uczniow;

espozycia alkoholu lub narkotykdéw na terenie szkoty;

edystrybucji narkotykow lub srodkow odurzajacych na terenie szkoty;

ezgloszenie przez Policje o wybrykach chuliganskich,

9. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly
Dyrektor moze zasiggnag¢ opinii Rady Pedagogicznej 1 jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowania wyjasniajagce, w tym wyslucha¢ ucznia 1 jego
rodzicow.

10. Rodzice uczniow §wiadomie niszczacych sprzet szkolny lub pomoce
dydaktyczne zobowigzani sg do pokrycia kosztow naprawy lub wymiany sprzetu.

Rozdzial 8
Zasady rekrutacji uczniow i obowiazek szkolny.

§ 46

1. Do Szkoty Podstawowej uczgszczajg uczniowie od siddmego roku zycia.
2. Obowigzek szkolny trwa do 18 roku zycia.

§ 47



1. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoty podstawowej do konca marca
roku poprzedzajacego dany rok szkolny.
2. O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas decyduje Dyrektor.
3. Do szkotly zapisuje si¢ uczniow:

1) z urzedu - zamieszkalych w obwodzie szkolnym;

2) na prosbe rodzicow — ucznidow zamieszkatych poza obwodem szkolnym.
4. Przyjecie do szkoty dziecka spoza obwodu, o ktéorym mowa
w ust. 3 pkt. 2, wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie
dziecko mieszka.

§ 48

1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng
dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje Dyrektor
szkoly.

3. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez
poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng, rozpoczecie spetlniania obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

4. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor szkoty
po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz za zgoda
rodzicow.

5. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci

1 mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie w stopniu glgbokim w zajeciach
rewalidacyjno-wychowawczych organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
6. Na wniosek rodzicow Dyrektor szkolty moze zezwoli¢ uczniowi na speknianie
obowigzku szkolnego poza szkota oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko speniajace
obowigzek szkolny w tej formie otrzymuje Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych
klas szkoly na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez
szkofle.

7. Postepowanie rekrutacyjne 1 postepowanie uzupehiajace, kryteria przyje¢ do
szkoty, rodzaje dokumentéw wymagane od kandydatow okreslajg przepisy ustawy
Prawo o$wiatowe.

Rozdzial 9
Oddzial przedszkolny



§49

eDo oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczac dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat

1jest zamieszkale na terenie Gminy.

eDziecko wwieku 6lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.

eZasady przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego okresla Wojt Gminy
Smetowo Graniczne.

4. Oddziat przedszkolny funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 —
13:30.

5. Odzialy przedszkolne funkcjonujg przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw
ustalonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

6. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo- co najmniej 5 godzin dziennie.

7. Na zyczenie rodzicow w oddziale prowadzone sg zajecia z religii. Udziat
w zajeciach z religii nie jest obowigzkowy.

§ 50

Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie o systemie
oswiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlno$ci podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.

eCelami wychowania przedszkolnego jest wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z
jego potrzebami 1 mozliwosciami rozwojowymi, w szczegolnosci poprzez:

e Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i optymalnych warunkdéw rozwoju.
e Stymulowanie rozwoju wychowankdow.
e Rozwijanie aktywnosci dzieci .

e Wspdlpracowanie z rodzicami w celu ujednolicania oddziatywan



wychowawczo- dydaktycznych.

e Przygotowanie dzieci do podjecia nauki w klasie pierwsze;.

eDo zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:
e Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.
e Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

e Prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznej w celu
diagnozowania rozwoju wychowankow.

e Informowanie rodzicéw o zauwazonych deficytach rozwojowych dziecka,
wystawianie dzieciom, na zyczenie rodzicow, opinii wychowanka, dla
specjalistow z poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

e Wspolpracowanie z poradnig psychologiczno- pedagogiczng 1 innymi
poradniami specjalistycznymi ( w razie potrzeby).

¢ Indywidualizowanie pracy z dzieckiem oczekujagcym pomocy.
e Rozwijanie uzdolnien wychowankow.

e Prowadzenie edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrdd dzieci,
nauczycieli 1 rodzicow.

e Podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej 1 religijne;.

e Zapewnienie warunkéw umozliwiajacych dzieciom osiggnigcie gotowosci
szkolne;.

e Wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci 1 przygotowanie ich do nauki
szkolne;.

eDo zadan oddzialu przedszkolnego w zakresie wudzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) sporzadzanie opinii zalgczanych do wnioskow rodzicow dotyczacych
przeprowadzenia badan pod katem niepowodzen w nauce 1 problemoéw
wychowawczych;

2) mobilizowanie rodzicéw do indywidualnego korzystania z porad poradni

w okreslonych przypadkach;



3) organizowanie spotkan pracownikdéw poradni z nauczycielami, rodzicami
1 uczniami pod katem niwelowania przyczyn niepowodzen szkolnych;

4) uwzglednianie zalecen o dostosowaniu wymogoéw edukacyjnych

do mozliwosci rozwojowych dziecka;

5) uwzglednianie orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego

lub indywidualnego nauczania;

6) uwzglednianie opinii 1 zalecen wydawanych przez PPP.

§ 51

Zadania oddzialu przedszkolnego w zakresie zasad bezpieczenstwa dzieci oraz

zasad promocji zdrowia.

Orientowanie si¢ w bezpiecznym poruszaniu si¢ po drogach i korzystaniu ze
srodkow transportu

Samodzielne 1 bezpieczne organizowanie czasu wolnego.

Poznanie zagrozen ptynacych ze §wiata ludzi, roslin oraz zwierzat 1 unika
ich.

Poznanie zdrowego 1 higienicznego stylu zycia poprzez:
Wspolne spozywanie positkéw

Profilaktyke jamy ustne;j

Czynnosci samoobstugowe w tazience i toalecie
Teatrzyki profilaktyczne

Inne
§ 52

Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym
oraz w czasie zaj¢¢ poza oddziatem przedszkolnym.

Dzieci do szkoty przyprowadzaja 1 ze szkoly odbierajg rodzice (lub
upowaznione osoby).

Dzieci dojezdzajg 1 odjezdzaja ze szkoly autobusem szkolnym (odbierane sg
1 doprowadzane do autobusu przez nauczycieli dyzurujacych).

Rodzice s3 odpowiedzialni za bezpieczenstwo w drodze do szkoty 1 ze



szkoly.

Nauczyciel odbierajacy dziecko od rodzica ma prawo zwrdcenia uwagi, czy
wnoszone do sali przedmioty nie sg niebezpieczne.

Nauczyciel bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego
wejscia do sali.

Dzieci moga by¢ odbierane przez inne osoby petnoletnie, upowaznione na
piSmie przez rodzicow Ilub prawnych opiekunéw (w dokumentacji
nauczyciela znajduje si¢ nazwisko 1 imig).

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione przez rodzicow.

Obowigzkiem nauczyciela jest upewnienie si¢, czy dziecko jest odbierane
przez osobe wskazang na o§wiadczeniu.

Nauczyciel ma prawo wylegitymowa¢ osobg, wobec ktorej zachodzi
podejrzenie, ze nie ma prawa do odbioru dziecka.

Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka osobie bgdacej pod wplywem
alkoholu czy s§rodkow odurzajagcych. W tej sytuacji obowigzkiem
nauczyciela jest zatrzymanie dziecka do czasu wyjasnienia sprawy
1 zapewnienia mu odpowiedniej opieki.

Rodzice maja obowigzek odbierania dzieci po ukonczeniu zajec
wyznaczonych planem.

Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajace na terenie
szkoly pod opieka rodzicow.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po zakonczeniu zajec,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicoéw.

W  przypadku, gdy nie ma zadnej mozliwosci skontaktowania si¢
z rodzicami lub osobami upowaznionymi do odbioru, nauczyciel
powiadamia dyrektora szkoty, ktory w dalszym etapie dzialan podejmuje
decyzj¢ o powiadomieniu Policji.

W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora, nauczyciel sam
podejmuje decyzj¢ o powiadomieniu Policji.

Obowigzkiem rodzicow 1 nauczyciela jest przestrzeganie zasad
przyprowadzania i odbierania dzieci.



§53

Prawa i obowigzki dziecka

e Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

o Wiasciwie organizowanego procesu opiekunczo- wychowawczego 1
dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej poprzez
zajecia obowigzkowe, zabawy dowolne, spacery, wycieczki.

e Ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej i psychiczne;.
e Ochrony 1 poszanowania godnos$ci osobiste;j.

e Zyczliwego i podmiotowego traktowania poprzez zabezpieczenie potrzeb:
biologicznych, emocjonalno- spotecznych, bezpieczenstwa.

e Pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej, medycznej ze
strony pielegniarki szkolnej ( bilans szesciolatka)

e Korzystania ze stolowki szkolne;.

2. Wychowanek oddziatu przedszkolnego w trosce o bezpieczenstwo witasne 1
kolegdbw, ma obowigzek przestrzega¢ wszelkie umowy zawarte z nauczycielka,
a w szczegbdlnosci:

1) nie oddala¢ sie od grupy bez wiedzy nauczycieli,

2) przestrzegac zasad 1 norm wspofzycia w grupie,

3) dbac o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne 1 swoich kolegow,

4) szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegdéw,

5) dba¢ o wyglad 1 estetyke wtasng 1 otoczenia,

6) dbad o sprzet, zabawki 1 pomoce znajdujace sie w przedszkolu,

§ 54

Organizacja i formy wspoldzialania oddzialu przedszkolnego z rodzicami w
zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki.

1. Rodzice ucznia sg obowigzani w szczegdlnosci do:

1) zgloszenia dziecka do przedszkola w terminie 1 zgodnie z zasadami ustalonymi
w regulaminie rekrutacji;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;



3) usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego
w szkole, za granicg;

5) aktywnego wspierania dziecka 1 nauczycieli w procesie nauczania;

6) aktywnej 1 $cistej wspoOtpracy z nauczycielami w czasie planowania udzielania
dziecku pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

7) systematycznego kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami oraz udziatu

w zebraniach z rodzicami.

2. Rodzice ucznia majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami 1 zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi

1 opiekunczymi oddziatu przedszkolnego w szczegolnosci poprzez:

a) zapoznanie przez wychowawce oddziatu na pierwszym zebraniu z rodzicami, ze
statutem oddziatu przedszkolnego,

b) zapoznanie przez wychowawce oddzialu na pierwszym zebraniu z rodzicami w
kazdym roku szkolnym z kalendarzem pracy, planem i koncepcja pracy szkoty,

2) uzyskiwania informacji o potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno -
pedagogiczng, a nast¢pnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych

dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczego6lne formy pomocy beda realizowane;

3) wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej
pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka

w oddziale: jego zachowania, postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce bezposrednio
od wychowawcy, nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od
wychowawcy, psychologa lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

6) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi szkoly,
radzie rodzicow, samorzadowi uczniowskiemu, organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny nad szkota oraz organowi prowadzacemu szkofle;

7) dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w czasie omawiania 1 rozwigzywania
problemow dziecka;

8) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

3. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania,
wychowania 1 profilaktyki, moga omawia¢ na terenie szkoly w terminach nie
zaktocajacych nauczycielom realizacji zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, zajec
opiekunczych, w tym dyzuréw petnionych w czasie przerw zgodnie

z harmonogramem lub w ramach doraznych zastepstw.



4. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania,
wychowania 1 profilaktyki, powinni omawia¢ w nast¢pujacej kolejnosci z:

1) nauczycielem przedmiotu lub specjalistg prowadzacym zajgcia z uczniem,;

2) wychowawcg oddziatu;

3)dyrektorem.

5. Spotkania, porady 1 konsultacje dla rodzicow moga si¢ odbywac

w szczegolnosci w formach:

1) rozmow indywidualnych: osobistych 1 telefonicznych w godz. od 8.00 do 15.00;
2) korespondencji listownej: tradycyjnej 1 elektronicznej;

3) zebran z rodzicami 1 dni otwartych w terminach ustalonych w kalendarzu pracy
szkoty;

4) szkolen, warsztatow, spotkan prowadzonych w szkole lub poza szkolg przez
nauczycieli, wychowawcow, psychologa, innego specjaliste lub przedstawiciela
instytucji dziatajacej na rzecz uczniow 1 ich rodzicow.

6. Informacje o postepach dziecka w nauce sg przekazywane rodzicom na biezaco
przez wychowawce lub nauczycieli majacych zajecia w oddziale przedszkolnym.

7. Informacje o biezacej frekwencji 1 zachowaniu ucznia s3 przekazywane
rodzicom na ich prosbe lub z inicjatywy wychowawcy 1 nauczyciela.

8. Inne, niz wymienione w ust. 6 - informacje dotyczace ucznia sg przekazywane
rodzicom na ich prosbe lub z inicjatywy dyrektora, wychowawcy, nauczyciela,
psychologa, pielgegniarki szkolnej lub innego specjalisty prowadzacego zajecia z
uczniem.

9. Informacje, o ktorych mowa w ust. 6 1 7 - sg udzielane w formie:

1) informacji ustnej przekazanej w bezposredniej rozmowie z rodzicem dziecka;
2) informacji pisemnej przekazywanej przez wychowawce podczas zebrania
zrodzicami.

10. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, szkota nie
pobiera od rodzicow zadnych optat

§ 55



Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

ePlanuje 1 prowadzi prac¢ dydaktyczno- wychowawczg w oparciu
o wybrany program wychowania przedszkolnego i odpowiada za jej jako$¢.

eMa prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora 1
Rady Pedagogiczne;.

eDoskonali metody pracy z dzie¢mi, poszerza¢ swoja wiedze¢ pedagogiczna,
doskonali¢ sw@j warsztat pracy poprzez uczestniczenie
w réznych formach doskonalenia zawodowego.

eOdpowiada za bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole ze szczegdlnym
uwzglednieniem wycieczek 1 spacerow.

eTworzy warunki wspomagajace wszechstronny rozwdj dzieci, ich uzdolnienia 1
zainteresowania.

eD3azy do pobudzania procesOw rozwojowych, do aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy.

*Rozpoznaje i zabezpiecza potrzeby rozwojowe dzieci.

eProwadzi obserwacje pedagogiczne i dokumentuje je.

ePrzeprowadza diagnoz¢ gotowosci dziecka do nauki w klasie pierwsze;.
ePrawidtowo prowadzi obowigzujaca dokumentacje pedagogiczng oddziatu.

e(Otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka i1 dostosowuje metody
1 formy pracy do jego mozliwosci.

eWspolpracuje z rodzicami 1 specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.

eNa poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicoOw z programem nauczania
1 statutem oddziatu przedszkolnego.

eOrganizuje zebrania oraz w miar¢ potrzeb spotkania indywidualne
z rodzicami.

eWspomaga rodzicéw w przygotowaniach dziecka do zycia w rodzinie
1 spoteczenstwie



eWlacza rodzicow w programowe 1 organizacyjne sprawy oddziatu
1 szkoty.

eWspomaga rodzicOw w ich dzialaniach wychowawczych.

§ 56
Ramowy plan dnia

e Schodzenie si¢ dzieci.

e Zabawy dowolne.

e Praca indywidualna.

e Zabawy ruchowe.

e Pobyt w tazience.

e Sniadanie.

e Zajecia obowigzkowe.

e Pobyt w ogrodzie, zabawy ruchowe.
e Zajecia obowigzkowe.

e Obiad.

e Zabawy ruchowe.

e (zytanie wybranych bajek.

e Rozchodzenie si¢ dzieci do domu.

§57

Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia ustalone sg przez organ
prowadzacy.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe



§ 58

eSzkota uzywa pieczeci okraglych — matej 1 duze;.
eSzkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

e Zasady prowadzenia przez szkolg¢ gospodarki finansowej 1 materialowej
okreslaja odrebne przepisy.

e Zmiany w statucie przygotowuje 1 uchwala Rada Pedagogiczna.

e Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu
1 publikuje na stronie internetowej szkoty.



